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ROVANIEMEN KOULUTUSKUNTAYHTYMÄN YHTYMÄKOKOUSEDUSTAJAN NIMEÄ-
MINEN

Kh 426 § / 7.11.2022

Valmistelija Hallintopäällikkö Eini Kivilompolo, p. 040 548 1674

Rovaniemen koulutuskuntayhtymän yhtymähallitus  pyytää jäsenkuntia 
nimeämään  Rovaniemen koulutuskuntayhtymän  yhtymäkokousedusta-
jansa yhtymäkokoukseen.  Yhtymäkokous pidetään ke 14.12.2022 klo 
10.00 alkaen Rovaniemellä.

Perussopimuksen  mukaan  yhtymäkokousedustajan  kuhunkin  kokouk-
seen erikseen valitsee jäsenkunnan kunnanhallitus tai jäsenkunnan val-
tuuston päättämä kunnan toimielin. Yhtymäkokousedustajan esteellisyy-
teen sovelletaan, mitä valtuutetun esteellisyydestä säädetään. 

Liitteet Rovaniemen koulutuskuntayhtymän hallituksen pöytäkirjanote 8.9.2022

Kunnanjohtajan esitys

Kunnanhallitus nimeää varsinaisen jäsenen ja varajäsenen Rovaniemen 
koulutuskuntayhtymän 14.12.2022 pidettävään yhtymäkokoukseen. 

Päätös Kunnanhallitus nimesi Rovaniemen koulutuskuntayhtymän 14.12.2022 
pidettävään yhtymäkokoukseen varsinaiseksi jäseneksi Anni Miettusen 
ja varajäseneksi Ritva M. Ollilan.

Tiedoksi Rovaniemen koulutuskuntayhtymä, nimetty

426 §
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Kokousaika ja paikka 

Aika Torstai 8.9.2022 klo 12.18–14.19 

Paikka Rovaniemen koulutuskuntayhtymä, Korvanranta 50 (kokoushuone 130, 1. krs),  
 Rovaniemi 
 
Osallistujat/päätöksentekijät Yliviivattu = pois 
 

Yhtymähallituksen jäsen: Varajäsen: 

Tuula Annala, 1. varapuheenjohtaja  

Vesa Haapala, puheenjohtaja  

Anitta Jaakola  

Juhana Kelloniemi, 2. varapuheenjohtaja  

Timo Lappalainen  

Susanna Pirnes  

Petteri Pohja  

Simo Rundgren  

Meeri Vaarala  

Leena Vanhatalo  

Vesa Ylinampa  

  

Viran- ja toimenhaltijat:  

Saija Niemelä-Pentti, kuntayhtymän johtaja, esittelijä  

Tarja Piittisjärvi, pöytäkirjanpitäjä  
 

Muut osallistujat Veli-Pekka Laukkanen, kehitysjohtaja kuultavana klo 12.18-13.02, § 66 

 Erkki Jääskö, erikoissuunnittelija kuultavana klo 12.18-13.05, § 66-67 

 Tapani Tuomaala, kiinteistöpäällikkö kuultavana klo 12.18-13.14, § 66, § 68-69 

Mirjami Palojärvi, henkilöstöpäällikkö kuultavana klo 12.18-13.14, klo 13.47-13.55 § 71 
 

Allekirjoitukset Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä 

 Vesa Haapala Tarja Piittisjärvi 

Käsitellyt asiat  § 63–76 

Pöytäkirjan tarkastus Rovaniemi 8.9.2022 
Allekirjoitukset  

 Vesa Ylinampa Tuula Annala 

Pöytäkirja yleisesti nähtävänä 

9.9.–30.9.2022 Kuntayhtymän yleinen tietoverkko www.redu.fi/ilmoitustaulu (viralliset kuulutukset) 

 Kunnanhallitus 07.11.2022 / 426 §
Sivu 2



   Ote pöytäkirjasta § 73  
Rovaniemen koulutuskuntayhtymä 
Yhtymähallitus 8.9.2022   Kokous 2022/07 (8.9.) sivu 2 

 
 

§ 73 Yhtymäkokouksen koollekutsu 

Rovaniemen koulutuskuntayhtymän (REDU) jäsenkuntia ovat Kemijärven ja Rovaniemen 

kaupungit sekä Kittilän, Ranuan ja Sodankylän kunnat. Lisäksi kuntayhtymään kuuluu Ko-

larin kunta sopimusperusteisena kuntana. Kuntayhtymän jäsenkunnat käyttävät päätös-

valtaansa yhtymäkokouksessa, jossa on 6 edustajaa, yksi kustakin jäsenkunnasta. 
 

Kuntalain 60 §:  

”Jos kuntayhtymän päätösvaltaa käyttää yhtymäkokous, kokous on pidettävä vähintään kaksi 
kertaa vuodessa. 
 

Yhtymäkokousedustajan kuhunkin kokoukseen erikseen valitsee jäsenkunnan kunnanhallitus tai 
jäsenkunnan valtuuston päättämä kunnan muu toimielin. 
 

Yhtymäkokouksen tehtävänä on ainakin: 

1) päättää kuntayhtymän talousarviosta ja taloussuunnitelmasta; 

2) hyväksyä kuntayhtymän hallintosääntö; 

3) valita kuntayhtymän toimielimet; 

4) päättää luottamushenkilöiden taloudellisten etuuksien perusteista; 

5) valita tilintarkastajat; 

6) päättää tilinpäätöksen hyväksymisestä ja vastuuvapaudesta. 
 

Yhtymäkokouksen julkisuuteen sovelletaan, mitä valtuuston kokouksen julkisuudesta säädetään 

101 §:ssä. Yhtymäkokousedustajan esteellisyyteen sovelletaan, mitä valtuutetun esteellisyy-

destä säädetään 97 §:ssä.” 
 

Yhtymäkokous ehdotetaan pidettäväksi keskiviikkona 14.12.2022 klo 10.00 alkaen Rova-

niemellä. 
 

Yhtymäkokous käsittelee tässä kokouksessa mm.; 

§ Eron myöntäminen Petterssonille yhtymähallituksen varajäsenyydestä ja varajäse-

nen vaali. 

§ Koulutuskuntayhtymän talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma vuosille 2024–2025. 

§ Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2021. 

§ Sidonnaisuusilmoitukset. 

 

Lopullinen esityslista toimitetaan sähköpostitse vähintään neljä päivää ennen kokousta 

jäsenkuntien ilmoittamille yhtymäkokousedustajille.  
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Esitys:  Johtaja: 
 

Yhtymähallitus kutsuu yhtymäkokouksen koolle keskiviikoksi 14.12.2022 klo 10.00 Rova-

niemen koulutuskuntayhtymän toimipaikaan osoitteeseen Korvanranta 50 (kokoustila 

130), Rovaniemi ja pyytää jäsenkuntia valitsemaan yhtymäkokousedustajansa yhtymä-

kokoukseen. Yhtymäkokouksen alustava asialuettelo on kerrottu edellä. 

 
Päätös: Keskustelun jälkeen yhtymähallitus hyväksyi yksimielisesti tehdyn päätösesityksen. 

 

----------------- 

 

Otteen oikeaksi todistaa tarkistetusta pöytäkirjasta 

Rovaniemellä 9.9.2022  

 

 

Tarja Piittisjärvi 

hallintosihteeri, hallituksen sihteeri 
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Yhtymähallituksen päätöksiä koskevat muutoksenhakuohjeet 

I Muutoksenhakukielto 

Päätöksestä, joka koskee vain valmistelua, täytäntöönpanoa tai kokouksen järjestäytymistä, ei saa tehdä oikaisuvaati-
musta eikä kunnallisvalitusta (KuntaL 136 §). 

Palkkauspäätösten osalta päätöksestä ei voi tehdä oikaisuvaatimusta tai valitusta, koska päätös koskee työ- ja virkaehto-
sopimuksen tulkintaa, soveltamista tai työnjohto- ja valvontaoikeuden käyttämistä (työnantajan työnjohto- ja valvontaoi-
keuden käyttämistä koskeviin päätöksiin ei voi hakea muutosta). Asia kuuluu pääsopimuksen mukaisen neuvottelumenet-
telyn piiriin ja työtuomioistuimen toimivaltaan. 

Työsopimusriidat ratkaistaan käräjäoikeudessa. Hallinto-oikeus ei ota tutkittavakseen valitusperustetta päätöksen työso-
pimuslain vastaisuudesta. 

Lakiin työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnissa (§ 23) perustuvat riita-asiat ja hyvitysvaatimukset 
käsitellään yleisessä tuomioistuimessa. 
 

Pykälät: 63, 64, 65, 66, 67, 70, 72, 73, 74, 75, 76 
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SODANKYLÄN KUNTA

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

SODANKYLÄN KUNTA
Kunnanhallitus

Päivämäärä ja pykälä
7.11.2022 § 426

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa ha-
kea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 

 kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Sodankylän kunnan kirjaamoon

Kunnanhallitus
07.11.2022
Kokouspäivämäärä
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SODANKYLÄN KUNTA

Oikaisuvaatimusviranomainen: Sodankylän kunnanhallitus
Kunnanvirasto, Jäämerentie 1
PL 60, 99601 SODANKYLÄ
kirjaamo@sodankyla.fi

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lä-
hettämisestä. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kulut-
tua siitä, kun pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi.

Tiedoksisaantipäivää tai nähtäville asettamispäivää ei lueta määräaikaan. 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
- päätös, johon haetaan oikaisua
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
- millä perusteella oikaisua vaaditaan
- vaatimuksen tekijän nimi ja kotikunta
- postiosoite ja muut yhteystiedot, joihin asiaa koskevat ilmoitukset vaatimuksen tekijälle
  voidaan toimittaa
- jos vaatimuksen tekijän puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä
  oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyyde-
tään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Omalla vastuulla oikaisuvaatimuksen voi lähettää postitse, sähköisesti tai lähetin välityksellä. 
Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä, jolloin virastoissa ei 
työskennellä, saa oikaisuvaatimuksen toimittaa ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. Pos-
tiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille ennen oikaisuvaatimusajan 
päättymistä.

Pöytäkirja asetettu nähtäväksi 9.11.2022

Tiedoksiantopäivä 14.11.2022

Tiedoksiantaja: Taina Aikio

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Sodankylän kunnan kirjaamosta.

Käyntiosoite: Kunnanvirasto, Jäämerentie 1
Postiosoite: PL 60, 99601 SODANKYLÄ
Sähköpostiosoite:         kirjaamo@sodankyla.fi

Kirjaamon aukioloaika: ma-to klo 8-16 ja pe klo 8-14
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