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ERILAISIA
POLKUJAPITKIN
AMMATTIIN

Rakenna oma reittisi tulevaisuuteen
- askel kerrallaan, yhdessa eteenpain

Katse korkealle ja horisontti laajaksi! Miten vastaamme Opetus- ja
kulttuuriministerion visioon 2030 osaamis- ja koulutustason nostami-
seksi seka jatkuvan, ajantasaisen oppimisen mahdollistamiseksi?
Miten ohjaamme opiskelijoita yksildllisille koulutus- ja urapoluille ja
joustavoitamme siirtymicé ammatillisesta koulutuksesta korkeakou-
luun tai tydeldmaan? Miten vahvistamme osaltamme sujuvia koulu-
tusvaylia ja edistamme yhteistyota kouluasteiden vadlilla?

EPPA - Erilaisia polkuja pitkin ammat-
tiin -hanke (1.12.2017 - 31.05.2020)
tukee osaamisperusteisen koulutuk-
sen kehittimistd sekd ammatillisen
koulutuksen reformin toimeenpanoa
Lapissa. Hanketta toteuttavat eri kou-
luasteiden yhteistyénd Lapin koulu-
tuskeskus REDU, Lapin ammattikor-
keakoulu ja Lapin yliopisto. Hanketta
rahoittaa Euroopan sosiaalirahasto ja
Pohjois-Pohjanmaan elinkeino-, liiken-
ne- ja ympiristokeskus. Eri kouluastei-
den yhteistyond kehitimme yksilollises-
ti rakentuvia osaamisen hankkimisen
polkuja erilaisissa  oppimisympdris-
toissd samalla edistden asiakasldhtoisia
ohjauksen toimintatapoja ammatillisen
koulutuksen reformin hengessi ja sen
mukaisesti. Tavoitteena on tehostaa
ammatillisen koulutuksen ldpdisyd, su-
juvoittaa siirtymia jatko-opintoihin tai
tydelamddn sekd vahvistaa toiminnal-
lista kumppanuutta eri kouluasteiden
valilla.

Toiminnallinen kumppanuus eri kou-
luasteiden vililld on hanketoimijoiden
tiivistd yhteisty6td — yhdessa tekemis-
td. Hanketoimijat ja asiantuntijat eri
kouluasteilta suunnittelevat ja kehitti-
vit yhdessd ammatillista perustutkin-
toa opiskelevien Lapin koulutuskeskus
REDU:n opiskelijoiden osaamispolkuja
sekd osaamisen hankkimisen proses-
seja erilaisissa oppimisymparistoissd.
Yhteisen suunnittelun ja kehittamisen
M teemoina ovat esimerkiksi
osaamisen  hankkimisen
henkilokohtaisuus  ja
tulevaisuusorientaatio,
opiskelijoiden yksilol-
liset tarpeet huomioi-

Tyoskentelyd korkeakoulutuksen
polulla.

va ohjaus, OPS-tydskentely, tutkintojen
viitekehys sekd osaamisen tunnistami-
sen ja tunnustamisen kadytinnét. Yh-
teisid kohtaamisen paikkoja ovat mm.
erilaiset  asiantuntijaryhmit, joissa
suunnittelemme ja toteutamme vh-
teistydssd opiskelijan poluttamista, eri
kouluasteiden yhteistyon ja toiminnan
erilaisia muotoja, asiakasldhtoisen ohja-
uksen ja tiedottamisen kévtanteitd sekd
hankkeen aikana toteutettavaa ohjaus-
henkildston taydennyskoulutusta.

Henkilokohtaista ohjausta
osaamisen hankkimisen poluilla
Vuoden 2018 aikana olemme suunnitel-
leet ja kehittaneet EPPA-hankkeessa eri
kouluasteiden yhteistyond yksilollisid
osaamisen hankkimisen polkuja kuu-
dessa erilaisessa oppimisympdristossa.
Poluttamisen pilottiopiskelijat ovat La-
pin koulutuskeskus REDU:n amma-
tillisen perustutkinnon opiskelijoita.
Osaamisen hankkimisen polut on toteu-
tettu osana opiskelijan henkilo6kohtaista
osaamisen kehittdmisen suunnitelmaa
(HOKS) - tavoitteena on ollut sujuva
osaamisen hankkiminen opiskelijan itse
valitsemallaan polulla.

Pilotoinnin aikana olemme yhdistdneet
henkilokohtaisen osaamisen kehittd-

missuunnitelman (HOKS) ja uraohja-
uksen (Opiskelu- ja urasuunnitteluval-
miudet, pakolliset osaamistavoitteet, 1
osp) asiakaslihtoisen ohjauksen ldhto-
kohdaksi (OPO 2). Tulevaisuusohjaus
ja sen menetelmit on yhdistetty vah-
vistamaan ohjausprosessia. Tavoitteena
on ollut kokonaisvaltaisempi ohjauksen
prosessi, joka huomioi opiskelijoiden
vksilélliset tarpeet ja resurssit, antaa
opiskelijoille lisdd tietoa erilaisista osaa-
misen hankkimisen mahdollisuuksista
ja kehittdd heidin valmiuksiaan tehdi
omaa itseddn koskevia valintoja ja paa-
toksid. HOKS- ja uraohjausprosessissa
opiskelijoita on ohjattu katsomaan pi-
temmille tulevaisuuteen seki kartoitta-
maan henkildokohtaisia vahvuuksiaan ja
tulevaisuuden unelmiaan, mahdollisia
urapolkujaan - vievit ne sitten kohti
yrittéjyyttd tai esimerkiksi kohti korkea-
kouluopintoja.

Pilotoinnin yhteydessd on nostettu esille
eri oppimisympidristdistd nousevia ohja-
uksen erityispiirteitd. Asiakasldhtoiselle
ohjaukselle on hahmoteltu tavoitetila ja
konkreettisia ohjauksen toimenpiteitd
sekd mddritetty ohjausprosessin kannal-
ta merkittdvid tapahtumia, ohjaukseen
osallistuvien prosessin  omistajuutta
HOKS- ja uraohjausprosessin eri vai-
heissa.

Pilotoinnista opitut kokemukset ovat
my6s ohjanneet hankkeen tdydennys-
koulutuksen sisiltéjen rakentamista.
Eri kouluasteiden oppimisympiristo-
kohtaiset asiantuntijaryhmit ovat tdy-
dentineet tiydennyskoulutuksen opin-
tokokonaisuuksien lopulliset siséllot.

EPPA -hankkeen pilottipolkuja on kul-
jettu seuraavissa oppimisymparistoissa:

1. Ohjattu tyopaja - Yhdessd eteenpdin

2. Digi ja Digiohjaus - Tulevaisuus digi-
nd -parasta ikind

3. Tyopaikat - Opi tekemalld, kokemalla
ja oivaltamalla

4. Kansainviliset oppimisymparistot
— The World Is One Step Away

5. Matkalla yrittdjaksi - Haaveissa yrittd-
jyvs? - Hankit valmiuksia yritystoimin-
taan

6. Korkeakoulutus - Nopeammin, Pi-
temmille, Korkeammalle.



Ohjaus eri oppimisympadris-
toissa - opiskelijan ohjauksen
vudistaminen tdydennyskou-
lutuksella

Olemme EPPA-hankkeessa toteutta-
massa yliopistotasoista Ohjaus erilai-
sissa oppimisympdristdissa 15 op -tiy-
dennyskoulutusta, joka on suunnattu
ammatillisen koulutuksen opettajille
ja  muulle ohjaushenkilostolle. Tiy-
dennyskoulutuksen suunnittelussa ja
toteuttamisessa ovat olleet mukana eri
kouluasteiden asiantuntijoista koostu-
vat asiantuntijaryvhmit. Koulutuksen
jarjestdd Lapin yliopiston Koulutus- ja
kehittimispalvelut.

Tédydennyskoulutuksen tavoitteena on
kehittdd opettajien ja muun ohjaushen-
kilostén ohjausvalmiuksia ja pedagogi-
sia taitoja ohjata opiskelijoita erilaisis-
sa oppimisympadristdissd, huomioiden
mm. digitaalisuuden, tydpaikkojen,
kansainvilisten oppimisympéristo-
jen sekd korkeakoulutuksen tuomat
mahdollisuudet. Lisdksi koulutukses-
sa perehdytdin opiskelijan aiemman
osaamisen tunnistamiseen ja tunnusta-
miseen, mikd osaltaan nopeuttaa asia-
kasldhtdisesti opiskelijoiden siirtymisti
jatko-opintoihin tai tydelimiin. Yh-
tend tirkednd tdydennyskoulutuksen
lihtokohtana on  tulevaisuusohjauksen
nakokulma. Muita tirkeitd koulutuksen
teemoja ovat valmiuksien lisiiminen
opiskelijan henkilokohtaisen osaamisen
kehittimissuunnitelman (HOKS) teke-
miseen sekd yhteistyohén eri nivelvai-
heissa eri kouluasteiden ja tydelimin
kesken.

Taydennyskoulutus kiynnistyi syys-
kuussa 2019 opettajuuden muutosta
kisittelevalld koulutuksen orientaatio-
jaksolla, jonka jilkeen osallistujat pe-
rehtyivit HOKS:in tekemisen
merkitykseen. Tulevaisuusajat-
teluun perehdyimme Future
Campin erilaisilla tehtivipis-
teilld, joissa osallistujat saivat
kokeilla erilaisia tulevaisuus-
ajatteluun  ohjaavia tydkaluja
kdytinnossid. Jatkossa tulemme
perehtyméén eri oppimisympi-
ristdjen ohjauksen eritvispiirtei-
siin valinnaisilla oppimisympa-
ristokohtaisilla  opintojaksoilla
sekd syvenndmme ohjausosaa-
mista eri teemoista webinaareis-
sa. Webinaarien teemoja tulevat
olemaan esimerkiksi ryhmiyty-
misen merkitys, flipped learning

ja  tydelamdorientoitunut projektiop-
piminen. Koko tdydennyskoulutusko-
konaisuuden suorittavat tekevit myos
kehittimistehtdvin, joka on kiytinnén-
ldheinen, mutta teoriaa ja tutkimusta
hyddyntivd ohjausosaamisen kehitti-
miskokonaisuus. Kehittimistehtivissi
luodaan omia tai kotiorganisaation oh-
jauksen toimintatapoja tai tydkaluja.
Tdydennyskoulutus elad pilotointivai-
hettaan, joten olemme tarjonneet osal-
listujille mahdollisuuden  raatilsida
omat opintonsa - taydennyskoulutuk-
sen voi suorittaa myos osina. Lisiksi
ohjausosaamista syventivit webinaarit
ovat tarjolla avoimesti kaikille ohjauk-
sen teemoista kiinnostuneille. Tihin
mennessd jirjestettyjen opintojaksojen
palaute on ollut hyvin positiivinen -
ohjauksen eri aihealueet on nihty tir-
keiksi ja ajankohtaisiksi. Koulutuksella
nayttad olevan selkei tarve.

Yhteistoiminnallisuus ja suju-

vat siitymat Korkeakoulutus

-polulla

Koulutus ja tutkimus 2030 -vision
vksi keskeinen korkeakouluille ase-
tettu kehittimisalue on toisen asteen
kanssa tehtivd vyhteistyé joustavien
opintopolkujen rakentamiseksi ja kou-
lutus- ja osaamistason nostamiseksi
(OKM 2019). Nivelvaiheyhteistyé ja
sen aikainen ohjaus, asiakaslihtéinen
rakenteiden vakiinnuttaminen ja syste-
maattinen vuoropuhelu ja tiedonkulku
organisaation eri tasoilla seki eri koulu-
asteiden vyhteistyén
nakyviksi tekemi-
nen, vhteiset koh-
taamispaikat ja
vhteistyoryhmit
ovat kaikki tekijoi-
ta, jotka edesaut-

Future Camp -leirin
toimintapisteita.

tavat opiskelijan sujuvaa etenemisti
polullaan ja vahvistavat toiminnallista
kumppanuutta  koulutusorganisaatioi-
den valilla.

EPPA-hankkeessa yhtend tavoittee-
namme on vahvistaa eri kouluasteiden
toiminnallista yhteisty6td ja kump-
panuutta.  Kansalliseen tutkintojen
viitekehykseen pohjautuen olemme
perehtyneet malleihin tunnistaa kor-
keakouluopintoihin  toisen  asteen
opinnoissa hankittua osaamista. Pereh-
tymisen tuloksena tuotamme selvityk-
sen, jota tulemme hyddyntimiin mm.
taydennyskoulutuksen suunnittelussa.
Lisdksi kehitimme vayldopintoja ja oh-
jausyhteistydtd, jolloin tavoitteenamme
on tuoda ndkyviksi jo olemassa olevia
hyvid kiytanteiti sekd kehittdd uusia
toimintatapoja osaamispolkujen suju-
voittamiseksi eri oppimisympéristoissa.

Lapin ammattikorkeakoulu ja Lapin
vliopisto ovat osallistuneet hankkeen
aikana erityisesti Korkeakoulutus-po-
lun suunnitteluun ja opiskelijapilotoin-
tiin yhteistydssd Lapin koulutuskeskus
REDU:n kanssa. Vuodesta 2017 Lapin
AMK:ssa on ollut tarjolla Lapin kou-
lutuskeskus REDU:n, Lappian ja Saa-
melaisalueen koulutuskeskuksen am-
matillisen koulutuksen opiskelijoille
maksuttomia 30 opintopisteen eri kou-
lutusten viyldopintopaketteja avoimina
ammattikorkeakouluopintoina. Viyli-
opinnoista on nyt muutaman vuoden
kokemus ja opiskelijoilta on keritty pa-
lautetta jatkokehittimisti varten.
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Erilaisia polkuja pitkin ammattiin —eri oppimisympadristdjen polkuesitteet.

EPPA -hankkeen aikaiset pilottiopis-
kelijoiden poluttamiset ovat olleet oiva
mahdollisuus edelleen kehittdd olemas-
sa olevia kiytdntojd. Vayldopintojen
saavutettavuuden parantamiseksi viy-
ldopintojen pedagogisia toteutustapoja
tullaan laajentamaan ja verkkopainottei-
suutta lisidmain. Vayldopintojen koko-
naisuuksia tarkastellaan uudelleen myos
OPS uudistusten myotd. Hankkeen pi-
lottiopiskelijoilla on ollut mahdollisuus
sisdllyttdd jatko-opintovalmiuksia vah-
vistavaa osaamista ja korkeakouluopin-
toja osaksi ammatillista perustutkintoa
esimerkiksi viyldopintojen ja muiden
avointen korkeakouluopintojen kautta.
Akateemiset opiskelutaidot 3 op on esi-
merkki hyvistd yliopisto-opiskeluval-
miuksia edistdvistd opintojaksosta.

Hankkeen aikana eri kouluasteiden
yhteistyossd suuressa roolissa on ollut
myds opiskelijoiden ohjaus. Siirtymien
sujuvoittamiseksi ohjausprosessien tu-
lee olla selkeitd ja mallinnettuja. On tar-
kedd madritelld mm. ohjauksen sisallot,
vaiheet ja ohjaustoimijoiden vastuut.
EPPA -hankkeessa olemme mallinta-
neet ohjausyhteistyotd ja kirjoittaneet
auki vastuita, vaiheita sekd aikataulutus-
ta. Eri kouluasteiden ohjaustoiminnan
yhteistydssd ja keskeisind periaatteina
ovat nousseet esiin mm. opiskelijoiden
rohkaisu tekemidan henkilokohtaisia
valintoja, opiskeluvalmiuksien tuke-
minen, riittévd ja oikea-aikainen tieto
eri koulutusvaihtoehdoista ja poluista
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erilaisissa oppimisympdristoissd, aidot
tutustumisen ja kohtaamisen paikat, yh-
teistyon vuosikello ja yhteistyoryhmit.

Kehittamistyo jatkuu - tavoit-
teena toimivat kaytannot
Tavoitteenamme on luoda eri kou-
luasteiden toimijoille yhteistyon toi-
mintatapoja, jotka  mahdollistavat
opiskelijaldhtoisesti opiskelijalle mah-
dollisimman sujuvan reitin tulevaisuu-
teen. Tahdn mennessd hankkeessa on
pilotoitu osaamisen hankkimisen ja
ohjauksen polkuja kuudessa erilaisessa
oppimisympdristdssd, ohjausosaamisen
taydennyskoulutus on kiynnissd sekd
oikea-aikaisen ohjauksen ja muun toi-
minnallisen yhteistyén mallinnus on
tyon alla. Kehittimisty6 jatkuu saatujen
palautteiden ja kokemusten pohjalta.

Lopputuotoksena julkaisemme hank-
keen aikana hyviksi havaituista kdy-
tannoistd, poluista eri oppimisym-
paristdissd  ja - niissd  toteutuvasta
ohjauksesta  verkkoportaalin = (www.
redu.fi/eppa), ohjauksen oppaan sekd
ohjaustyon tueksi materiaalia ja mene-
telmikortit. Eri kouluasteilta tulevien
hanketoimijoiden verkostot, yhteistyd ja
toiminnallinen kumppanuus koulutus-
organisaatioiden vililld on jo nyt vah-
vistunut. Toivommekin, ettd yhteistyon
muodot vahvistuvat entisestddn ja hank-
keen aikana kehittdimédmme toimivat
kaytinnot jaavit elimain ja vahvistavat
ohjauksen saumatonta vhteistyotd opis-

kelijan HOKS- ja uraohjausprosessin
nivelvaiheissa. Toivottavasti hankkeen
tuloksista on hyoétyd myds organisaati-
oiden ulkopuolisille toimijoille heidin
kehittdessddn omaa toimintaansa.

Jonna L&f, Paivi Holopainen ja
Ritva Varticinen
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OKM 2019. Katse korkealle ja
horisontti laajaksi. Nak&kulmia am-
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