


PEDAGOGINEN SUUNNITTELIJA TARVITSEE mm. SEURAAVAT TIEDOT TYÖVUODEN SUUNNITTELUUN:

	Asia
	Toimialapäällikkö
-Huomioiden toimialakohtainen yhteistyö
	REDU / Ped.päällikön kautta

	PÄÄSÄÄNTÖISET VAPAAJAKSOT
	
	X

	LUKUVUODEN TYÖPÄIVÄT
	
	X

	ALOITUSVALMENNUSPÄIVÄT
	
	X

	URAVALMENNUKSET / HOKStorit
	
	X

	TIEDOSSA OLEVAT OPETTAJIEN VIRKAVAPAAT
-vuosittain päivittyvä tieto
	X
	

	SOVITUT PÄÄTÖKSET RESURSOITAVISTA h-MÄÄRISTÄ
	X
	X (YHTEISESTI SOVITUT)

	SOVITUT KOKOUKSET, NIIDEN AIKATAULUT JA KESTOT
	X
	

	KENELLE MITÄ OPETUKSIA, TUTKINNON OSAT TMV.TIETO
	X
	

	TIETO VASTUUTEHTÄVISTÄ
	X
	

	TIETO ERI TYÖAIKALAJEIHIN SIJOITETTAVISTA TEHTÄVISTÄ JA TYÖAJASTA, SEKÄ SIDOTUN JA SITOMATTOMAN MÄÄRITTÄMISESTÄ
	X
	

	ERITYISEN TUEN TYÖAIKA JA SEN SIJOITTAMINEN (miten tuki toteutetaan)
	X
	REDU-TASOINEN TA JA JAKO TOIMIALOILLE

	YHTIÖN JA MUUN KOULUTUKSEN TIEDOT (päivittyen)
	X
	

	TIETO HANKKEISTA JA KEHITTÄMISOHJELMISTA, HENKILÖISTÄ JA TYÖAJASTA
	X
	

	KIELIKOEPÄIVÄT (REDU, Jokiväylä)
	YTO-päällikkö ja Ped.päällikkö 
	

	TAITAJAT, AIKATAULUT
	
	X (yhteistyö Yrittäjyys-ope)

	KOTIVÄENILLAT
	
	X

	OPETTAJIEN KOULUTUSPÄIVÄT (erillinen ohje/henkilöstöpalvelut)
	X
	

	OMAOHJAAJIEN NIMEÄMINEN
	X
	

	AMLU-jaksot
	
	X



REDUssa laadittujen koulutuspalvelukuvausten esitettyjen tuntimäärien ei ole aina todettu vastaavan todellista tarvetta. 
[bookmark: _GoBack]Toimialapäällikkö sopii toimialoittain tutkintojen etenemiskartat opiskelijoille, huomioiden tutkintojen ammatillisten ja ytojen pakolliset sekä valinnaiset opinnot. Yhteisiä tutkinnon osia koordinoidaan REDU-tasoisesti, koska REDUlla on yhteiset yto-opettajat ja valinnaiset opinnot tarjotaan pääsääntöisesti REDU-tasolla eri koulutuksiin.
